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Informationen zum Monitoring 

 
Die Daten für das Monitoring der sozialhilferechtlichen Arbeitsmarktintegration basieren auf 
den monatlichen Reportinglisten der akkreditierten Anbietenden. Das Monitoring dient als wich-
tiges Instrument für die Planung und Steuerung des Angebots und der Zuweisungen. Die Daten 
werden monatlich erhoben, kumuliert über das gesamte Jahr dargestellt und trimesterweise ver-
öffentlicht. 
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1. Effektive Kosten im Verhältnis  zu den budgetierten Kosten 1. und 2. Trimester 2019 

 max. budgetierte Kosten Effektive Kosten Anteil in % Anteil in CHF 

Asylsozialhilfe CHF 3'121'829.33 CHF 3'060'291.50 98.03% CHF 61'537.83 

Beschäftigung I CHF 303'800.00 CHF 313'145.00 103.08% -CHF 9'345.00 

Beschäftigung II CHF 86'800.00 CHF 103'886.00 119.68% -CHF 17'086.00 

Coaching CHF 13'333.33 CHF 37'543.00 281.57% -CHF 24'209.67 

Jugendprogramm CHF 1'388'800.00 CHF 1'059'160.00 76.26% CHF 329'640.00 

Qualifizierung CHF 1'111'040.00 CHF 1'347'334.00 121.27% -CHF 236'294.00 

SRK Pfleghelferkurs CHF 51'400.00 CHF 65'531.50 127.49% -CHF 14'131.50 

Teillohn CHF 0.00 CHF 0.00 0.00% CHF 0.00 

Traumaprogramm CHF 166'656.00 CHF 133'692.00 80.22% CHF 32'964.00 

Regelsozialhilfe CHF 4'310'146.67 CHF 3'632'003.45 84.27% CHF 678'143.22 

Beschäftigung I CHF 729'120.00 CHF 824'568.65 113.09% -CHF 95'448.65 

Beschäftigung II CHF 390'600.00 CHF 349'961.00 89.60% CHF 40'639.00 

Coaching CHF 266'666.67 CHF 207'696.00 77.89% CHF 58'970.67 

Jugendprogramm CHF 1'215'200.00 CHF 616'470.00 50.73% CHF 598'730.00 

Qualifizierung CHF 1'666'560.00 CHF 1'596'320.80 95.79% CHF 70'239.20 

Suchthilfe Std. CHF 42'000.00 CHF 36'987.00 88.06% CHF 5'013.00 

Teillohn CHF 0.00 CHF 0.00 0.00% CHF 0.00 

Gesamtergebnis  CHF 7'431'976.00 CHF 6'692'294.95 90.05% CHF 739'681.05 

  



 

5 
 

2. Kostenentwicklung in der Asyl- und Regelsozialhilfe 1. und 2. Trimester 2019 

 
 
 
 
 

Januar Februar März April Mai Juni Juli August

Asylsozialhilfe CHF 399'203.45 CHF 413'369.95 CHF 420'410.60 CHF 402'251.20 CHF 390'416.40 CHF 388'833.40 CHF 350'736.50 CHF 295'070.00

Regelsozialhilfe CHF 467'194.30 CHF 447'321.60 CHF 453'982.40 CHF 452'484.70 CHF 456'068.00 CHF 475'119.40 CHF 462'172.85 CHF 417'660.20

CHF 280'000.00

CHF 300'000.00

CHF 320'000.00

CHF 340'000.00

CHF 360'000.00

CHF 380'000.00

CHF 400'000.00

CHF 420'000.00

CHF 440'000.00

CHF 460'000.00

CHF 480'000.00

CHF 500'000.00



 

6 
 

3. Mittelwert der Ausgaben für eine teilnehmende Person aus der Asyl- und Regelsozialhilfe pro Sozialregion 1. und 2. Trimester 2019 
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4. Ausgaben für die Asyl- und Regelsozialhilfe pro Anbieter 1. und 2. Trimester 2019 

 Asylsozialhilfe Regelsozialhilfe Gesamtergebnis  

AMIE  CHF 12'950.00 CHF 12'950.00 

HEKS CHF 15'475.00 CHF 20'500.00 CHF 35'975.00 

Hohenlinden CHF 500.00  CHF 500.00 

Impiega CHF 450.00 CHF 128'030.00 CHF 128'480.00 

Innopark  CHF 32'988.00 CHF 32'988.00 

Jobfactory CHF 3'125.00 CHF 10'570.00 CHF 13'695.00 

Netzwerk CHF 265'308.00 CHF 784'707.60 CHF 1'050'015.60 

Oltech CHF 262'978.00 CHF 650'465.50 CHF 913'443.50 

Overall CHF 1'520.00 CHF 43'547.50 CHF 45'067.50 

Parterre CHF 15'512.00 CHF 62'510.00 CHF 78'022.00 

Perspektive  CHF 93'705.00 CHF 93'705.00 

Pro Work CHF 222'510.50 CHF 433'275.00 CHF 655'785.50 

Projekt Restwert CHF 24'570.00 CHF 79'610.00 CHF 104'180.00 

Regiomech CHF 1'933'576.00 CHF 533'937.60 CHF 2'467'513.60 

Rehateam CHF 54'484.00 CHF 51'602.00 CHF 106'086.00 

Solodaris CHF 6'639.00 CHF 201'459.00 CHF 208'098.00 

SOVE CHF 83'100.00 CHF 102'700.00 CHF 185'800.00 

SRK CHF 65'531.50  CHF 65'531.50 

Stiftung Jugendsozialwerk CHF 43'008.00 CHF 127'452.85 CHF 170'460.85 

Stiftung Profil  CHF 0.00 CHF 0.00 

Stiftung Wendepunkt CHF 6'076.00 CHF 6'541.50 CHF 12'617.50 

Suchthilfe Ost  CHF 32'471.40 CHF 32'471.40 

Trinamo  CHF 46'784.00 CHF 46'784.00 

VEBO CHF 55'620.50 CHF 121'298.50 CHF 176'919.00 

Visio Coaching CHF 308.00 CHF 54'898.00 CHF 55'206.00 

Gesamtergebnis  CHF 3'060'291.50 CHF 3'632'003.45 CHF 6'692'294.95 
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5. Anteil am Total geleisteter Einsatztage in der Asyl- und Regelsozialhilfe pro Anbieter 1. und 2. Trimester 2019 
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6. Nutzung Programmarten pro Sozialregion nach Einsatztagen 1. und 2. Trimester 2019 
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Traumaprogramm 65 174 326 180 0 84 0 0 119 0 0 0 180 0 0

Teillohn 0 0 174 1453 0 0 0 412 0 0 0 0 347 0 109

Suchthilfe Std. 82 0 170 359 0 0 0 346 0 0 0 0 261 423 296

SRK Pfleghelferkurs 87 154 0 125 108 0 0 174 536 0 0 0 0 0 0

Qualifizierung 3870 2691 2616 6473 398 5143 1468 1379 3603 1143 1328 862 3542 2284 1902

Jugendprogramm 1190 693 448 2905 232 2675 1598 1413 1377 369 1571 760 848 578 184

Coaching 209 275 16 200 3 23 60 38 25 65 0 56 29 140 47

Beschäftigung II 1092 79 220 2412 578 1990 0 238 305 0 595 197 72 558 842

Beschäftigung I 2845 320 2394 7309 1394 3691 191 4985 2669 540 865 1009 1741 2084 2963
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7. Zuweisung Sozialregionen zu Anbieter nach Einsatztagen 1. und 2. Trimester 2019 
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8. Teilnehmende im Verhältnis  zur Anzahl Personen in Unterstützung zwischen 16 und 55 Jahren per 31.08.2019 
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9. Verhältnis  Gemeindewerke / private Anbieter pro Sozialregion 1. und 2. Trimester 2019 

Sozialregion Gemeindewerk privat 

Bucheggberg/Biberist/Lohn (BBL) 72.14% 27.86% 

Dorneck 19.58% 80.42% 

Mittlerer- und Unterer Leberberg (MUL) 88.21% 11.79% 

Oberer Leberberg (SDOL) 96.37% 3.63% 

Oberes Niederamt (SON) 87.69% 12.31% 

Olten 84.85% 15.15% 

ORS Coaching 77.64% 22.36% 

Solothurn 64.13% 35.87% 

Thal-Gäu 78.71% 21.29% 

Thierstein 7.17% 92.83% 

Unteres Niederamt (SRUN) 79.87% 20.13% 

Untergäu (SRU) 76.48% 23.52% 

Wasseramt Ost 82.55% 17.45% 

Wasseramt Süd 86.02% 13.98% 

Zuchwil-Luterbach 59.66% 40.34% 

Gesamtergebnis  77.67% 22.33% 

 

10. Verhältnis  ausser- / innerkantonale Anbieter pro Sozialregion 1. und 2. Trimester 2019 

Sozialregion ausserkantonal innerkantonal 

Bucheggberg/Biberist/Lohn (BBL) 0.00% 100.00% 

Dorneck 76.86% 23.14% 

Mittlerer- und Unterer Leberberg (MUL) 0.00% 100.00% 

Oberer Leberberg (SDOL) 0.00% 100.00% 

Oberes Niederamt (SON) 6.41% 93.59% 

Olten 7.24% 92.76% 

ORS Coaching 0.00% 100.00% 

Solothurn 0.00% 100.00% 

Thal-Gäu 0.00% 100.00% 

Thierstein 79.65% 20.35% 

Unteres Niederamt (SRUN) 0.00% 100.00% 

Untergäu (SRU) 3.32% 96.68% 

Wasseramt Ost 0.00% 100.00% 

Wasseramt Süd 2.71% 97.29% 

Zuchwil-Luterbach 0.00% 100.00% 

Gesamtergebnis  6.02% 93.98% 
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11. Wirkungsmessung 

Die Wirkungsmessung in der sozialhilferechtlichen Arbeitsmarktintegration wird gemäss defi-
nierten Wirkungszielen durchgeführt (vgl. Wirkungsmessung AMI im Kanton Solothurn). Fol-
gende Tendenzen können fürs 1. und 2. Trimester 2019 bezgl. der Wirkung in den Programmen 
festgestellt werden: 

11.1. Lösungen und Abbrüche total 

 
 

11.1.1. Zusammenfassung Lösungen und Abbrüche total 

 

https://www.so.ch/verwaltung/departement-des-innern/amt-fuer-soziale-sicherheit/aufsicht-entwicklung/sozialhilferechtliche-arbeitsmarktintegration/wirkungsmessung/
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11.2. Lösungen und Abbrüche qualifizierende Programme 

 
 

11.2.1. Zusammenfassung Lösungen und Abbrüche qualifizierende Programme 
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11.3. Lösungen und Abbrüche beschäftigende Programme 

 
 

11.3.1. Zusammenfassung Lösungen und Abbrüche beschäftigende Programme 

 

Legende 
EBA = eidgenössisches Berufsattest, EFZ = eidgenössisches Fähigkeitszeugnis, BS = befristete 

Stelle, PR = Praktikum mit Anstellungsvertrag, ST = unbefristete Stelle, TZ = Teilzeitstelle, Keine 

Lösung = Programmbeendigung nach abgelaufener Programmdauer ohne Eintritt in den 1. Ar-

beitsmarkt 
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12. Fazit 1. und 2. Trimester 2019 

Das Monitoring des ersten und zweiten Trimesters 2019 zeigt, dass das Budget in der Asylsozial-
hilfe Ende August mit 1.97% unterschritten ist. Seit Beginn der Datenanalyse Anfang 2018 wird 
das Budget in der Asylsozialhilfe erstmalig nicht überschritten (vgl. Statistik 1, S. 4 und die Moni-
torings 2018 und 2019 auf der Homepage des ASO). Während sich das Coaching in der Asylsozial-
hilfe immer grösserer Beliebtheit erfreut, die effektiven Kosten überschreiten die budgetierten 
Gelder um fast das Dreifache, werden im Jugendprogramm lediglich gut dreiviertel des maxima-
len Budgets aufgewendet. Da es sich beim Coaching insgesamt verhältnismässig um tiefe Ausga-
ben handelt, besteht hier momentan kein Handlungsbedarf (vgl. Statistik 1, S. 4). 

In der Regelsozialhilfe ist das maximale Budget um 15.73% nicht ausgeschöpft (vgl. Statistik 1, S. 
4). Verglichen mit dem Vorjahr, als die effektiven Kosten Ende August in der Regelsozialhilfe um 
25.33% unter Budget lagen, ist die Differenz deutlich geringer. Diese Tendenzen sind auf die, 
dem Markt angepasste, Angebotsplanung 2019 zurückzuführen. 

Die monatliche Kostenentwicklung in der Asyl- und Regelsozialhilfe ist seit Juni 2019 erheblich 
rückläufig. Insbesondere in der Asylsozialhilfe zeigt sich diese Tendenz stark (vgl. Statistik 2, S. 5). 
Während Ende August 2018 in der Asylsozialhilfe noch CHF 360'000.- aufgewendet wurden, sind 
es am Ende des 2. Trimesters 2019 noch CHF 295'000.- Es ist davon auszugehen, dass dieser Rück-
gang auf die sinkende Zahl an Personen im Asyl- und Flüchtlingsbereich zurückzuführen ist. 

Im ersten und zweiten Trimester 2019 wurden für Personen aus der Regelsozialhilfe CHF 
572'000.- mehr aufgewendet als für Personen aus der Asylsozialhilfe (vgl. Statistik 1, S. 4). Dass 
die durchschnittlichen Aufwendungen pro Person aus der Asylsozialhilfe höher ausfallen als aus 
der Regelsozialhilfe, liegt an der Tarifstruktur der Programmarten. Personen aus der Asylsozial-
hilfe nehmen häufiger an qualifizierenden und somit kostenintensiveren Programmen teil, als 
Personen aus der Regelsozialhilfe (vgl. Statistik 3, S. 6). 

Die kommunale Vorgabe, Gemeindewerke mit mindestens 70% zu berücksichtigen, wird insge-
samt mit 77.67% deutlich eingehalten (vgl. Statistik 9, S. 12). Die Zusammenarbeit mit 93.98% 
solothurnischen Organisationen zeigt deutlich, dass trotz der geographischen Gegebenheiten 
des Kantons hauptsächlich innerkantonale Angebote genutzt werden. 

Die Programmabbrüche über alle Programmarten betragen 42%, während sich die Lösungen bei 
27% einpendeln. Dem gegenüber stellen sich 16% Programmwechsel und 15% keine Lösungen 
(vgl. Statistik 11.1.1. S. 13).  

In qualifizierenden Programmen liegen die Werte bei 37% Abbrüche gegenüber 33% Lösungen, 
13% Programmwechseln und 17% keine Lösungen (vgl. Statistik 11.2.1 S. 14). Verglichen mit der 
Lösungsquote im 1. Semester 2019  ist das eine Zunahme um 4%, die Abbuchquote senkte sich 
um 8%(vgl. Monitoring 1. Semester 2019 S. 14). 

In beschäftigenden Programmen brechen 55% der Teilnehmenden das Programm frühzeitig ab, 
während es bei 11% zu einer Lösung kommt. Dem gegenüber stehen 25% Programmwechsel 
und 9 % keine Lösungen (vgl. Statistik 11.3.1. S. 15). 

Die leicht steigende Lösungsquote sowie die sinkende Abbruchquote in qualifizierenden Pro-
grammen ist erfreulich. Das ist insbesondere auf die Anzahl Lösungen EBA und EFZ zurückzufüh-
ren. Hatten Ende des 1. Semester 2019 noch insgesamt 21 Teilnehmende eine Lehrstelle gefun-
den (vgl. Monitoring 1. Semester 2019 S. 14), waren es am Ende des 2. Trimesters insgesamt 66 
(vgl. Statistik 11.2., S. 14) Personen, was sicherlich auch auf den Lehrbeginn im August schliessen 
lässt. 

Die nach wie vor hohe Abbruchquote verglichen mit der eher tiefen Lösungsquote, wird vom 
ASO weiterhin analysiert und es werden in Absprache mit dem strategischen Begleitausschuss 
Arbeitsmarktintegration Massnahmen und Konsequenzen daraus gezogen. Ziel ist es, diese Zah-
len zu optimieren. 

https://so.ch/verwaltung/departement-des-innern/amt-fuer-soziale-sicherheit/aufsicht-entwicklung/sozialhilferechtliche-arbeitsmarktintegration/monitoring/
https://so.ch/fileadmin/internet/ddi/ddi-aso/13_8_Projekte_und_Innovationen/AMI/Monitoring_AMI_1._Semester_2019.pdf
https://so.ch/fileadmin/internet/ddi/ddi-aso/13_8_Projekte_und_Innovationen/AMI/Monitoring_AMI_1._Semester_2019.pdf

