
 

 

 

 

 

 

S U B I N G E N 
  

Subingen ist eine attraktive, dynamische und moderne Gemeinde im Wasseramt mit rund 3'300 

Einwohnerinnen und Einwohnern. Durch eine hervorragende Verkehrsanbindung, die naturnahe 

Umgebung und die Nähe zur Kantonshauptstadt Solothurn bietet Subingen einen idealen Wohn- und 

Arbeitsort. 

 

Für die freiwerdende Stelle in unserem Team suchen wir per 1. August 2026 oder nach Vereinbarung 

eine qualifizierte, zuverlässige, belastbare und engagierte Persönlichkeit als  

Mitarbeiter/in Werkhof 100% 

welche/r sich aktiv dafür einsetzt, dass der Werkhof durch gute Dienstleistungen, freundliche 

Umgangsformen und hohe Fachkompetenz überzeugt. 

Ihre Aufgaben   

 Selbständige Ausführung von baulichen und betrieblichen Unterhaltsarbeiten an 

o Gemeindestrassen, Wegen und Plätzen 

o öffentlichen Grünanlagen, Spiel- und Sportplätzen 

o Gewässern sowie weiteren gemeindeeigenen Anlagen 

 Mithilfe bei der Ausbildung und Betreuung von Lernenden im Werkhofbetrieb 

 Pflege, Unterhalt und Bewirtschaftung der öffentlichen Grünflächen 

(Rasen- und Heckenpflege, Schnittarbeiten, Reinigung und Instandhaltung) 

 Mitarbeit im Reinigungsdienst öffentlicher Anlagen sowie im Winterdienst 

(Schneeräumung, Glatteisbekämpfung, Piketteinsätze) 

 Bedienung, Unterhalt und einfache Reparaturen von Maschinen, Fahrzeugen, 

Werkzeugen und Geräten des Werkhofes 

 Unterstützung bei der Vorbereitung, Durchführung und Nachbereitung von Gemeindeanlässen, 

Veranstaltungen und Projekten 

 Mithilfe bei Transporten, Auf- und Abbauarbeiten sowie logistischen Aufgaben 

 Unterstützende Mitarbeit im Bereich Friedhof bei Abwesenheit des Friedhofwarts, insbesondere 

o Mithilfe bei der Pflege und beim Unterhalt der Grabfelder und Gemeinschaftsanlagen 

o Unterstützung bei der Organisation und Durchführung von Bestattungen 

 Unterstützung des Wasserwarts bei Aufgaben der kommunalen Wasserversorgung, insbesondere 

o Mithilfe bei einfachen Kontroll-, Unterhalts- und Reinigungsarbeiten an Anlagen der 

Wasserversorgung (z. B. Leitungen, Schächte, Hydranten, Armaturen) 

o Unterstützung bei Sichtkontrollen und bei der Erfassung von Auffälligkeiten im Leitungsnetz 

o Mitarbeit bei Unterhalts- und Instandhaltungsarbeiten nach Anleitung des Wasserwarts 

o Unterstützung bei Einsätzen im Ereignisfall (z.B. Wasserleitungsbrüche), gemäss 

Einsatzplanung 

 Einhaltung der Sicherheits-, Umwelt- und Qualitätsvorgaben sowie der internen Weisungen, 

Richtlinien und gesetzlichen Vorschriften 

 Bereitschaft zu Einsätzen ausserhalb der ordentlichen Arbeitszeiten 

(Abend-, Wochenend- und Feiertagseinsätze gemäss Einsatzplanung) 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Ihr Profil 

 Abgeschlossene Berufslehre als Fachmann/-frau Betriebsunterhalt EFZ (Schwerpunkt Werkdienst) oder 

handwerkliche Ausbildung mit entsprechender Praxiserfahrung 

 Mehrjährige Berufserfahrung 

 Gültiger Führerausweis der Kategorien B und BE 

 Selbständige, zuverlässige und strukturierte Arbeitsweise 

 Belastbare Persönlichkeit mit Bereitschaft zu flexiblem Arbeitseinsatz 

 Freude an der Zusammenarbeit in einem kleinen Team 

 Guter Umgang mit Behörden, Lieferanten und der Bevölkerung 

 Verständnis für politische Zusammenhänge 

 Organisationstalent sowie effiziente und zielgerichtete Arbeitsweise 

 Anspruch an kundenfreundliche, effiziente und regelkonforme Dienstleistungen 

 Verhandlungsgeschick, Einsatzfreude, Verschwiegenheit sowie kooperative Arbeitsweise 

 Gute IT-Kenntnisse (MS Office) und Interesse an moderner Informatik-Infrastruktur 

 

Unser Angebot   

 einen abwechslungsreichen und verantwortungsvollen Arbeitsplatz 

 zeitgemässe Anstellungsbedingungen und flexible Arbeitszeiten 

 ein motiviertes, kollegiales Team mit offener Kultur 

 die Möglichkeit, sich aktiv einzubringen und Verantwortung zu übernehmen 

 moderne Infrastruktur und gute Erreichbarkeit mit dem ÖV 

 

Sind Sie interessiert?   

Dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben, Lebenslauf, 

Foto, Zeugnisse und Zertifikate) online an michael.kummli@subingen.ch. Fragen beantworten Ihnen 

gerne  Herr Patrick Krähenbühl, Leiter Werkhof unter 079 639 78 62 oder Frau Claudia Batschelet, 

Leiterin Bau und Planung unter 032 613 20 26 . Die vertrauliche Behandlung Ihrer Bewerbung sichern 

wir Ihnen zu. Wir freuen uns, Sie kennen zu lernen. 

 

Informieren Sie sich über unsere Gemeinde unter: www.subingen.ch  

 

Bitte senden Sie Ihre Unterlagen ausschliesslich online ein. Wir behandeln Ihre Bewerbung vertraulich und 

gemäss den geltenden Datenschutzrichtlinien. 

mailto:michael.kummli@subingen.ch.
http://www.subingen.ch/

